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FLETTTAR 3A YIHPARBYBAILLE CO KPHI3H

QENDRA PER MENAXIIIM ME KRIZA

PLANI PER BARAZI GJINORE | QMK-sé (2026-2028)
1. Hyrje dhe Angazhim

Qendra pér Menaxhimin e Krizave (QMK) éshté e pérkushtuar pér integrimin e ploté te
perspektivés gjinore né sistemin pér parandalimin, paralajmérimin e hershém dhe
menaxhimin e krizave. Ky plan (2026-2028) éshté njé pérgjigje strategjike ndaj nevojés s&
identifikuar pér pérfshirje mé té madhe té grave né sektorét operacionalé dhe né proceset
vendimmarrése, né pérputhje me Ligjin pér Menaxhimin e Krizave.

2. Analiza e gjendjes (Subjekti i analizés)

» Vendiiaktivitetit: Sektori i Operacioneve dhe Koordinimit dhe Sektori E-112
(Shkup, Kumanové, Shtip, Veles, Strumicé, Manastir, Ohér dhe Tetové).

» Problemi: Numérivogél i grave té punésuara né pozita operacionale (puné me
ndérrime) dhe pjesémarrje e pamjaftueshme aktive e grave né krijimin e politikave
dhe planeve strategjike brenda Sistemit pér Menaxhimin e Krizave (SMK).

3. Qéllimet Strategjike dhe Masat (2026—2028)
A. Balanca gjinore né udhéhegje dhe vendimmarrje

» Qéllimi: Té ritet pjesmarja e grave né organet drejtuese dhe né pozitat ku merren
vendime pér menaxhimin e krizave

* Masa: Vendosja e vendeve té synuara (synimeve né pérgindje) pér pérfagésimin e
grave né grupet e punés pérgjegjése pér hartimin e planeve operacionale pér
pérgjigje ndaj krizave.

B. Integrimi i dimensionit gjinor né punén operacionale

« Qéllimi: Zbatimi i perspektivés gjinore gjaté krijimit té masave pér kushte
emergjente né nivel gendror dhe lokal.

» Masa: Trajnime specifike pér punonjésit operacionalé lidhur me nevojat e ndryshme
té burrave dhe grave né situata krize.

C. Trajnrimi dhe ngritja e vetédijes (Tregues gjinor)

+ Indikatori: Numiii grave dhe burrave té trajnuar té punésuar né QMK pér
pjesémarrje aktive né planifikim dhe koordinim.

» Aktiviteti: Realizimi i sesioneve trajnuese modulare pér njohjen e paragjykimeve té
pavetédijshme gjinore brenda sektorit té sigurisé.
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4. Korniza buxhetore dhe Financimi (2026-2027)

Duke gené se buxheti bazé i QMK-sé pér vitin 2026 nuk parashikon mjete té mjaftueshme,
zbatimi do té béhet pérmes donacioneve dhe partneriteteve ndérkombétare.

Viti | Vendii trajnimit Mjetet e nevojshme (Denarg)

I J
2025  ||Shkup dhe Kumanové 300,000

2026 ]Ohér, Strumicé dhe Veles éoo,ooo

2027 ||Shkup dhe Kumanové 300,000

Gjithsej 1,200,000

5. Mekanizmat e Mbéshtetjes Institucionale

Pér zbatimin e suksesshém té Planit pér Barazi Gjinore, QMK do té krijojé strukturat e
méposhtme:

« Koordinatori pér Barazi Gjinore: Njé anétar i eméruar i stafit me mandat 3-vjecar.

+ GrupiiPunés: | pérbéré nga té paktén 5 enétaré nga stafi administrativ dhe opera-
cional.

= Personiibesuar: Pérraportimin e rasteve té dhunés me bazé gjinore ose ngacmimit
ne vendin e punés.

6. Observimi dhe Raportimi

» Raporti vjetor: Pérgatitja e nje raporti publik mbi progresin e indikatoréve gjinoré.

+ Té dhénat: Mbiedhja e té dhénave té ndara sipas gjinisé pér té gjithé punonjésit né
8 gendrat rajonale.

» Mbikqyrja: Plani do té rishikohet ¢do tre vjet né bazé té rezultatet e trajnimit dhe
ndryshimet né strukturén e té punésuarve.

Pérfundim: Pérmes kétij Plani, Qendra pér Menaxhimin e Krizave po transformohet né njé
institucion gjithépérfshirés qé njeh kapacitetet homogjene té grave dhe burrave si faktor
kyg pér njé pérgjigje mé efikase ndaj krizave né Republikén e Magedonisé sé Veriut.
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Deklarata Buxhetore e Pérgjegjshme Gjinare

Seksioni Pérmbajtja

|

1. Emri i|Menaxhimi i Krizave - Sektor | Operacioneve dhe Koordinimit dhe
Propozuesit Sektori E-112

2. Emri i||Pérforcimi i kapaciteteve té Qendrés pér Menaxhimin e Krizave dhe
Propozimit Sistemit pér Menaxhimin e Krizave

3. Akt nga i «ili
buron lénda e
analizés

Né pérputhje me té Ligjin pér Menaxhimin e Krizave ("Gazeta Zyrtare
e Republikés sé Maqedonisé" nr. 2g/os, 36/11, 41/14, 104/15, 39/16 dhe
83/18 dhe "Gazeta Zyrtare e Republikés sé Magedonisé sé Veriut" nr.
215/21)

4. Qéllimi i
propozuar i léndes
pér analizés

té Republikés. Zbatimi i perspektivés gjinore né puné dhe krijimi i

Misioni | Qendrés ofron sigurimin e njé niveli konstant té kemunikimit,
koordinimit, konsultimit dhe shkémbimit ndérinstitucional té te
dhénave, né funksion té gatishmerise dhe ndérveprueshmerisé se
subjekteve qé jané pjese e sistemit pér parandalimin  dhe
paralajmérimin e hershém té rrezigeve dhe kanosjeve qé mund té
shkaktojne fatkeqési dhe situata krize té caktuara, si dhe ofrimin e njé
pergjigjeje teé koordinuar dhe tejkalimin e pasojave té ngjarjeve dhe
dukurive g& mund té rrezikojné jetén dhe shéndetin e njerézve, té
mirat natyrore, materiale dhe kulturore, si dhe siguriné e pérgjithshme

masave dhe programeve gjaté kushteve emergjente dhe situatave té
krizés né nivel gendror dhe Ickal. Mekanizma té krijuar pér integrimin
e politikave te barazisé gjinore né situata emergjente dhe krize.
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'Seksioni

Pérmbajtja

propozuar
analizés

5.  Pérshkrim
shkurtér i léndés té

te

{Qendreén pér Menaxhimin e Krizave né 8 rajone si Qendra Kryesore

Ligji per Menaxhimin e Krizave rregullon puné operacionale 24/7 né

Rajonale (Shkup, Kumanové, Shtip, Veles, Strumicé, Manastir, Ohér
dhe Tetové). Sipas Rregullores pér Sistematizimin e Vendeve té Punés
né Sektorin e Operacioneve dhe Koaordinimit dhe Sektorin E-112, ka
punonjés operacionalé pérgjegjés pér marrjen e thirrjeve emergjente
dhe puncnjés operacionalé pér komunikim dhe kocrdinim me
subjektet né Sistemin e Menaxhimit té Krizave. Né pozitat ku jané
vendosur puné né ndérrime, ka punsuara femra, ndonése numri i tyre
nuk éshté shumé i madh. Njé situaté e ngjashme ekziston edhe me
punonjésit operacionalé nga subjektet e tjera pjesémarrése ne sistem,
ku numri i operatoreve femra éshté gjithashtu i vogél. Problemi nuk
géndron vetém né numrin e grave té punésuara, por edhe né
pjesémarrjen aktive té grave né krijimin e politikave, planifikimin,
vendimmarrjen, etj., brenda Sistemit té Menaxhimit té Krizave.

6. Indikatori gjinor

Ngritja e vetédijes tek graté e punésuara né subjektet qé jané pjesé e
Sistemit té Menaxhimit té Krizave lidhur me pjesémarrjen aktive né
planifikim, vendimmarrje dhe koordinim té aktiviteteve pér
paralajmeérim té hershém, parandalim dhe gjaté situatave té krizés né
vend.

7. Vlera e treguesit gjinor

iti tlvitit + 1/
]

Viti t + 2|[Viti t + 3/ Viti t + 4|[Viti t + 5|

e

8. Buxheti i propozuar pér realizimin e |éndés sé propozuar té analizés

Viti t|[Viti t +1

vitit + 2f[Vitit + 3

9. Ndérlidhja me: Programin buxhetor (kodi dhe emri) dhe nénprogramin buxhetor

(kodi dhe emri
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QENDRA PER MENAXHIM ML KRIZA
Nga Buxheti i pérgjithshém i Qendrés pér Menaxhimin e Krizave i planifikuar pér vitin 2025,
nuk ka mjete té mjaftueshme pér realizimin e aktivitetit. Pér té zbatuar aktivitetin, do té
behen pérpjekje pér té siguruar mbhéshtetje/donacione nga organizatat ndérkombétare.

Buxhetii parashikuar pér realizimin e sesioneve trajnuese &shté si vijon:

+  Pérvitin 2025: Zhvillimi i trajnimeve né Shkup dhe Kumanové — kérkohet gjithsej
300,000 MKD;

= Pérvitin 2026: Zhvillimi i trajnimeve né Ohér, Strumicé dhe Veles — kérkohet
gjithsej 600,000 MKD;

»  Pérvitin 2027: Zhvillimi i trajnimeve né Shkup dhe Kumanové - kérkohet gjithsej
300,000 MKD.

u.d.Drejtor
Muhamet Ali
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